
★☆ 第2回 ⼥性技術者交流会 アンケート ☆★
問1︓あなたの年齢を教えて下さい。
①20歳未満   ②20〜29歳   ③30〜39歳   ④40〜49歳   ⑤50歳以上   

問2︓家族について教えて下さい。
①配偶者 あり・なし ②⼦供 あり・なし ③その他の同居家族 あり・なし

問3︓技術者としての経験年数を教えて下さい。
①5年未満    ②5〜10年   ③10〜20年   ④20〜30年   ⑤30年以上
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未記入
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未記入
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問4︓本⽇の⼥性技術者交流会はいかがでしたか︖
1)会場はどうでしたか︖満⾜でない場合は、希望する会場イメージを教えて下さい。
①⼤変満⾜   ②満⾜   ③どちらとも⾔えない   ④やや不満   ⑤⼤変不満
④,⑤の⽅はその理由を教えて下さい。（                       ）

2)私の働き⽅の内容はどうでしたか︖
①⼤変満⾜   ②満⾜   ③どちらとも⾔えない   ④やや不満   ⑤⼤変不満
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未記入
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『わたしの働き方』の内容

①大変満足

②満足

③どちらとも言えない
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⑤大変不満

未記入
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3)第1部で興味を持った項⽬に〇を付けて教えて下さい（複数回答可）。
①管理職の魅⼒・⼤変さ  ②転勤  ③働き⽅制度  ④現場作業の⼯夫  ⑤若⼿社員の理想・現実
⑥⼦育て・妊娠中の働き⽅  ⑦家庭と仕事の両⽴  ⑧プライベートの充実
⑨その他︔⾃由記⼊（                       ）

4)ワークショップ形式の意⾒交換会はいかがでしたか︖
①⼤変満⾜   ②満⾜   ③どちらとも⾔えない   ④やや不満   ⑤⼤変不満
④,⑤の⽅はその理由を教えて下さい。（                       ）
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ワークショップ形式の意見交換会

①大変満足

②満足

③どちらとも言えない

④やや不満

⑤大変不満

未記入

-5-



問5︓⼥性技術者交流会の感想を教えて下さい。第1回⽬、第2回⽬はどうでしたか︖
①1回⽬の⽅がよい  ②2回⽬の⽅がよい  ③どちらもよい  ④どちらも不満  ⑤1回⽬は不参加
①〜④を選んだ理由を教えて下さい。（                       ）
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女性技術者交流会の感想

①1回目の方が良い

②2回目の方がよい

③どちらもよい

④どちらも不満

⑤1回目は不参加

未記入
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問6︓今後、実施してほしい交流会や講習会、セミナーの内容やテーマがあれば教えて下さい。

問7︓その他、ご意⾒・ご感想などがございましたらご記⼊ください。

・楽しかったです

・前回も今回も大変有意義な時間になりました。ありがとうございました。

・先輩方のお話し（特に第一部ライトニングトーク）を聞けて、みなさん、がむしゃら期→モヤモヤ期→安定期→・・・と経
験されていると知ると、今、モヤモヤ期の私は勇気づけられました。参加して良かったです。お疲れ様でした。

・なかなか女性技術者とお話しする機会がなかったので大変良かったです。
今後もあれば参加したいと思います。

・今回のように建コンの方の話がたくさん聞けると、身近なこととして捉えられてより興味深い。

・面白かったです。

・貴重なお話を聞くことができて、とても前向きな気持ちになることができました。

・仕事と家庭の両立について。残業問題改善成功の紹介など

・お悩み相談室（服装とか）

・毎回とても楽しく参加させて頂いてます！ありがとうございます！！

・あっという間でとても有意義な時間を過ごせました。ありがとうございました。

・PPTの配布

・多くの女性技術者の方のお話を聞くことができて良かった。

・女性だけで技術の勉強会、講習会を実施すればどうでしょう？講師は男性ＯＫで！参加者全員女性で（笑）

・今回、いろいろな方と話しみんながどうしているのか、よくわかってとても楽しかったです。

・テーマは何でも良い。女性と話す時間が貴重。

・色々な会社の方とお話ができるのは貴重な機会なので良かったです。女性の会ならではの話もありますが、若手や男
性もこういう機会があるとよい→意識改革？

・情報交換のための交流会・女性技術者ならではの強みアピール

・40歳以上管理職の悩み・子育て交流

・引き続きワークショップ形式を含む交流会が良いと思います。

・各社の制度や取り組みの紹介、情報交換

・第1回、第2回のテーマで、どんどん掘り下げて行ってほしいと思ってます！

・今回は問題点を挙げる話合いが多かったので、自社の良い取り組みを挙げる会をしても良いかも
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